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AVIS AUX MEMBRES 
No 2003 - 040 
Le 23 juin 2003 
  

OPTIONS À LONG TERME ÉCHÉANT EN  
JANVIER ET MARS 2006 

 
 

Par la présente, Bourse de Montréal Inc. (« la Bourse ») et la Corporation canadienne de 
compensation de produits dérivés (« CDCC ») désirent vous informer qu’à l’ouverture du 
marché le lundi 30 juin 2003, la Bourse inscrira à la cote les options à long terme suivantes : 
 

BCE Inc. (WBC) 
Noranda Inc. (WRD) 

Fonds de Participation Indice iUnits S&P/TSX 60 (WIU) 
 

Bourse de Montréal Inc. – détails 
 
Les symboles de ces options sont décrits comme suit : 
 

BCE Inc. 
 Séries      
 janvier 2006  Symbole  
 prix de levée   options 

d'achat 
options de 

vente 
 

      
30,00$  WBC AF MF  
32,50$  WBC AZ MZ  
35,00$  WBC AG MG  

 
Noranda Inc. 
 Séries      
 janvier 2006  Symbole  
 prix de levée   options 

d'achat 
options de 

vente 
 

      
12,00$  WRD AI MI  
14,00$  WRD AK MK  
16,00$  WRD AM MM  
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Fond de participation indice iUnits S&P/TSX60 
 Séries      
 mars 2006  Symbole  
 prix de levée   options 

d'achat 
options de 

vente 
 

      
37,50$  WIU CU OU  
40,00$  WIU CH OH  
42,50$  WIU CV OV  

 
 
Les prix de levée peuvent varier selon les prix de fermeture de l’intérêt en cours le vendredi 27 
juin 2003.  
 
Pour de plus amples renseignements, veuillez communiquer avec Richard Bourbonnière, vice-
président, opérations, Bourse de Montréal Inc. au (514) 871-3548 ou votre bureau local de la 
CDCC.  
 
 
 
 
Michel Favreau 
Premier Vice-Président et 
Chef de la Compensation 
 
 
 
 
 
 


