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Exigences de marge pour les transactions appariées de type butterfly non consécutif 
 
Le 16 mai 2005 à l’ouverture des marchés, la Corporation canadienne de compensation de 
produits dérivés (CDCC) reconnaîtra les transactions appariées de type butterfly non consécutif 
sur le contrat BAX pour fins de calculs de marge. Une transaction de type butterfly non 
consécutif est composée d’une première transaction appariée portant sur deux contrats dont les 
dates d’expiration sont non consécutives et d’une seconde transaction appariée, de sens opposé à 
la première, portant sur le dernier des deux contrats de la première transaction appariée et sur un 
contrat dont la date d’expiration est postérieure et non consécutive à la date d’expiration du 
contrat médian. Notons aussi que la période comprise entre l’expiration des deux contrats de la 
première transaction appariée doit être égale à la période comprise entre l’expiration des deux 
contrats de la deuxième transaction appariée. L’exigence de marge pour les transactions 
appariées butterfly non consécutif sur le contrat BAX est présentée ci-dessous. 
 
Veuillez noter que les exigences de marge pour les transactions appariées butterfly non 
consécutif seront recalculées à la fin juin en même temps que les exigences de marge pour les 
transactions appariées sur les autres contrats, pour ensuite être calculées trimestriellement. 
  

Symbole du contrat 

 
Marge requise sur transactions appariées de 

type butterfly non consécutif*  
 

  
        BAX                                         193 $ 

  

 
* Veuillez prendre note que les nouveaux taux prendront effet lors du traitement des transactions du 16 
mai 2005.  
 
Pour de plus amples informations, veuillez communiquer avec Christian Bergeron, Gestion des risques, 
au (514) 871-4949 poste 404. 
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Premier vice-président et chef de la Compensation 


